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RTU LATVIJAS JURAS AKADEMIJAS JURSKOLAS STIPENDIJU

PIESKIRSANAS NOLIKUMS

Izdots saskana ar
2024.gada 17.decembra Ministru kabineta noteikumiem Nr. 818
“Noteikumi par stipendijam” 42.punktu

| Visparigie jautajumi

1.1.Nolikums nosaka stipendijas pieSkirSsanas nosacijumus, kritérijus un

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

stipendijas izmaksas kartibu izglitojamajiem, kuri klatieneé apgust profesionalas
vidéjas izglitibas programmas RTU Latvijas Juras akadémijas Jarskola
(turpmak — Jarskola).

Stipendijas izmaksas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, 2024. gada 17.
decembra Ministru kabineta noteikumi Nr.818 “Noteikumi par stipendijam” ar
grozijumiem (turpmak — noteikumi) un Sis nolikums.

Stipendijas pieskirsanas mérkis ir sekmét izglitojamo motivaciju, paaugstinat
macibu sasniegumus, aktivu piedaliSanos Jurskolas sabiedriskaja dzive, ka art
veicinat izglitojamo intelektualo spéju attistibu un izglitibas pieejamibu.

Il Stipendiju fonds

Izglitojamajam no Jarskolas stipendiju fonda var pieskirt minimalo ikménesa
stipendiju, paaugstinatu stipendiju un vienreizéju stipendiju.

Stipendiju fondu sadala, paredzot no stipendiju fonda ne vairak ka 5 (piecus)
procentus vienreiz€jo stipendiju pieskirsanai un atlikuso dalu minimalas un
paaugstinatas stipendijas pieskirsanai, atbilstoSi Saja nolikuma noteiktajiem
nosacijumiem un kritérijiem.

Jurskolas stipendiju fondu izveido, paredzot katram izglitojamajam vidéji ne
mazak ka 20 (divdesmit eiro) euro ménesi.

Izglitojamajam ikménesSa stipendijas apméru nosaka atbilstoSi sasniegtajiem
macibu rezultatiem divas reizes gada — uz 1. janvari un uz 30. janiju (turpmak
— stipendiju pieskirSanas periods).



2.5.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Stipendijas pieskirS8anas perioda Jirskola parskata izglitojamam pieskirto
stipendijas apméru lidz nakamas ikménesa stipendijas izmaksas dienai, ja
neattaisnotu kavéjumu, bridinajumu vai rajienu skaits parsniedz ST nolikuma
3.1.3,,3.1.4., 3.3.2. vai 3.3.3. apakSpunktos noteikto skaitu.

Il Stipendiju pieSkirSanas nosacijumi un kritériji

Minimalo ikménesa stipendiju 15 (piecpadsmit) euro apméra, izglitojamais

sanem Sados gadijumos:

3.1.1.uzsakot vai atsakot macibas Jurskola, I[dz bridim, kad Jdrskola
izglitojamajam nosaka citu ikméneSa stipendijas apméru, atbilstosi
ieprieks€jam stipendiju pieskirSanas periodam;

3.1.2.ja izglitojamais atbilstosi sasniegtajiem macibu rezultatiem ne vairak ka
viena visparéjas vidéjas izglitibas macibu priekSmeta kursa vai, ja macibu
priekSmets ir noslédzies, galigaja vertéjuma ir sanémis vertéjumu, zemaku
par "gandriz viduvéji" (4), vai apziméjumu "nav vertéjuma" vai jebkura
profesionalaja macibu priekSmeta vai mazizglitibas kompetencu modult vai,
ja macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja vertéjuma ir sanémis
vértéjumu, zemaku par "viduvéji" (5), vai apziméjumu "nav vértéjuma";

3.1.3.ja izglitojamais neattaisnoti kavéjis ne vairak ka 8 (astonas) stundas
meénesi gan iepriekSéja stipendiju pieskirSanas perioda, gan ieprieksSéja
stipendiju pieskirSanas ménest,

3.1.4.ja izglitojamajam par iekSéjas kartibas noteikumu parkapumiem ir izteikts
ne vairak ka 1 (viens) Jurskolas direktora rakstisks bridinajums vai rajiens.

Minimalo ikméneSa stipendiju nepieskir, ja izglitojama sanemto vértéjumu un

apziméjumu skaits, neattaisnoti kavéto macibu stundu skaits vai

izglttojamajam izteikto Jurskolas direktora rakstveida bridinajumu vai rajienu

skaits ir lielaks par 81 nolikuma 3.1.2., 3.1.3. vai 3.1.4. apakSpunkta minéto

skaitu.

Paaugstinatu stipendiju izglitojamajam var pieskirt, nemot véra stipendiju fonda

pieejamos finanSu [idzeklus un 3.3.1., 3.3.2. un 3.3.3. punktos noteiktos

kritérijus:

3.3.1.izgltojamais atbilstoSi sasniegtajiem macibu rezultatiem visos visparéjas
vidéjas izglitibas macibu priekSmetu kursos vai, ja macibu priekSmets ir
noslédzies, galigaja vértéjuma ir sanémis vértéjumus vismaz "gandriz
viduveji" (4) un visos profesionalajos macibu priekSmetos vai muzizglitibas
kompetenCu modulos vai, ja macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies,
galigaja vértéjuma ir sanémis vértéjumus vismaz "viduveji" (5);

3.3.2.izgltojamais nav neattaisnoti kavéjis macibas;

3.3.3.izgltojamajam par iek8€jas kartibas noteikumu parkapumiem nav
Jurskolas direktora rakstveida bridinajums vai rajiens.

Ja iepriekSéja stipendiju pieskirSanas perioda (uz 31.decembri vai 30.juniju)

visas atzimes atbilst 8T nolikuma 3.1.1. apakSpunktam, tiek aprékinats vidéjais

vértéjums un piemérots koeficients, kas ir redzams 1.tabula.



1.tabula
Paaugstinatas stipendijas piemérojama koeficienta apjoms

Piemeérojamais koeficients (kuru reizina
Vidéjais vertéjums ar stipendiju fonda ietvaros pieskirto
vertibu)
5,0Idz 5,5 2
5,6 I1dz 5,9 4
6,0 'dz 6,5 6
6,6 "dz 6,9 8
7,001dz 7,5 10
7,6 1dz7,9 12
8,0 Iidz 8,5 14
8,6 Iidz 8,9 16
9,01idz 9,5 18
9,6 lidz 10,0 20

3.5. Papildus paaugstinatas stipendijas apméram stipendiju pieskirSanas perioda
papildus nem véra izglitojama aktivitati Jarskolas sabiedriskaja dzive, tai skaita
daltbu macibu priekSmetu olimpiadés, profesionalajos konkursos, sporta
sacensibas un citos Jurskolas atbalstitajos pasakumos (ja izglitojamais ir
izpildijis 8T nolikuma 3.3. punkta minétos nosacijumus). Nosakot paaugstinatas
stipendijas apméru papildus nem véra 2. tabula noteikto kritériju par izglitojama
aktivitati Jirskolas sabiedriskaja dzive.

2.tabula
Paaugstinatas stipendijas apjoms par dalibu Jirskolas sabiedriskaja dzive

Izglitojama aktivitate stipendijas pieSkirSanas perioda
Izglitojamo aktivitate

Aktivitates Izglitojamo Izglitojamo aktivitate Jiirskolas Sk
meérogs aktivitate Jurskolas pasakumos (olas pasakumos
Jiirskol3 regiona valsti vai arpus valsts
robezam
Daliba
konkursos, Daliba méacibu Daliba macibu
Jurskolas priekSmetu riekSmetu olimpiadés
Istenotajos olimpiades, P fosional P ’
Pasakumi kultarizglitibas profesionalajos prioensllz?:oijos
pasakumos, konkursos, Jurskolas kuItUringTthés
sporta Istenotajos asakumos. sporta
sacensibas, citas kultarizglitibas ZacensTbés, (epuro)
sabiedriskas pasakumos, sporta

aktivitatés (euro) sacensibas (euro)

PiedaliSanas [Tdz 20 [1dz 25 [1dz 30
Atzinibas lidz 25 lidz 30 lidz 35
raksts
leguta lidz 30 lidz 35 lidz 40
3.vieta
leguta lidz 35 lidz 40 lidz 45




2.vieta

legita

g [1dz 40 [1dz 45 [1dz 50
1.vieta

3.6. Kopé€jais paaugstinatas stipendijas apmeérs, kas izveidojas, ievérojot Si
nolikuma 3.3., 3.4. un 3.5. punktos noteikto, neparsniedz 150 (viens simts
piecdesmit) euro.

3.7. Paaugstinato ikménesa stipendiju pirma kursa izglitojamie, vélakos macibu
posmos ieskaititie izglitojamie un macibas atsakusie izglitojamie var sanemt,
sakot no otra stipendiju pieskirSanas perioda.

3.8. Pilngadigie bez vecaku gadibas palikuSie izglitojamie vai bareni paaugstinatu
ikménesa stipendiju 2 (divu) minimalo stipendiju apméra sanem, sakot no
pirma macibu menesa.

3.9. Prakses laika un 4.kursa izglitojamie sanem stipendiju atbilstoSi pédéja teorijas
apguves stipendiju pieskirSanas perioda macibu sasniegumiem — 3.kursa
2.semestra vidéjiem vertéjumiem.

3.10.Lai segtu profesionalas izglitibas iegti$anai nepiecieSamos izdevumus, par
kuriem saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu nav
paredzéts pabalsts, Jirskola no stipendiju fonda izglitojamam reizi semestri
var pieSkirt vienreizéju stipendiju, kas neparsniedz 150 euro, ja sanemts
pilngadiga izglitojama vai nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja
iesniegums, kura noradits pamatojums nepiecieSamo papildu izdevumu
segSanai, un, ja attiecinams, pievienoti pamatojumu apliecino$i dokumenti
(trlicigas gimenes (personas) vai barena statusu apliecino§s dokuments,
izzina par sanemtas socialas palidzibas apméru vai citi dokumenti).

3.11.Vienreizéjam stipendijam paredz ne vairak, ka 5 (piecus) procentus no
stipendiju fonda apmeéra.

3.12.Ja 2 (diviem) vai vairakiem izglitojamajiem, kuri pretendé uz vienreiz€ju
stipendiju, ir lidzvertigi sekmju raditaji, stipendiju pieskirSanas komisija
stipendiju vispirms piesKir:

3.12.1. personai ar invaliditati;
3.12.2. barenim vai bez vecaku gadibas palikusam bérnam;
3.12.3. izglitojamajam, kuram vai kura gimenei paSvaldibas socialais

dienests atbilstoSi normativajiem aktiem ir noteicis atbilstibu tricigas
gimenes (personas) statusam;
3.12.4. izglitojamajam no gimenes, kuras apripé ir vismaz 3 (tris) bérni.
3.13.Ja izglitojamais tiek atskaitits Iidz stipendijas izmaksaSanai, tad vinam
stipendiju konkrétaja ménesi neizmaksa.
3.14.Ja Jirskolas izglitojamais veselibas stavokla dél ir akadémiskaja
atvalinajuma, vinam stipendiju nepieskir.
3.15.Grutniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika izglitojamajai pieskir minimalo
ikménesSa stipendiju, pamatojoties uz normativajos aktos noteiktaja kartiba
izsniegtu darbnespéjas lapu.
3.16.Jurskola stipendijai paredzéto summu ieskaita stipendijas sanéméja norékinu

konta:
3.16.1. macibu gada pirmaja ménesi un turpmak reizi menest;
3.16.2. ne velak ka nedélu péc vasaras brivlaika sakuma.



4.1.

4.2.

IV Stipendiju pieSkirSanas komisija

Katra macibu gada sdkuma RTU LJA direktors ar rikojumu nosaka RTU LJA
Jarskolas stipendiju pieskirSanas komisiju (turpmak — komisija) $ada sastava:
4.1.1. Jurskolas direktors - komisijas priekSsédétajs;

4.1.2. Jurskolas  profesionalo  priekSmetu  metodikis —  komisijas

priekSsédétaja vietnieks;

4.1.3. ne mazak ka 3 (tris) pedagogiska personala parstaviji;

4.1.4. ne mazak ka 2 (divi) izglitojamo delegéti parstaviji (bez balsstiesibam).
Komisijas séde var notikt, ja taja piedalas vairak neka 'z (viena puse)

komisijas loceklu.

4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

5.2.

5.3.

Komisijas sédes komisijas priek§sédétajs sasauc ne retak ka vienu reizi
stipendiju pieskirSanas perioda, un tas tiek protokolétas.

Stipendijas pieSkirsanas perioda komisija parskata izglitojamam pieskirto
stipendijas apméru Ildz nakamas ikménesa stipendijas izmaksas dienai, ja
neattaisnotu kavéjumu, bridinajumu vai rajienu skaits parsniedz 81 nolikuma
3.1.3,,3.1.4., 3.3.2. vai 3.3.3. apakSpunktos noteikto.

Pamatojoties uz komisijas protokola [émumu, Jirskolas direktors izdod
rikojumu par stipendiju izmaksu.

V. Nosléguma jautajumi
Rikojums par stipendiju izmaksasanu tiek izzinots ar parakstiSanas bridi un
izglitojamajiem ir tiesibas 5 (piecu) darba dienu laika péc stipendiju
pieskirsanas rikojuma izdoSanas iesniegt LJA direktoram motivétu
lGgumu/iesniegumu par vina stipendijas jautajuma parskatiSanu. LJA direktors
ar rikojumu nozimé jaunu komisiju, kuras sastava ir: direktora vietnieks, 4
(Cetru) pedagogu (citi, kas bijusi pieskirSanas komisija) un 2 (divu) izglitojamo
pasSparvaldes dele@éti parstavji (bez balsstiesibam) sastava, kas izskata
iesniegumu 10 (desmit) darba dienu laika no iesniegSanas dienas un pienem
[emumu, uz kura pamata Jarskolas direktors var izdot jaunu rikojumu par
stipendijas pieskirSanu, kas ir galigs un neapstridams.
Atzit par spéku zaudéjusu Jarskolas 2023.gada 2.oktobra RTU Latvijas Juras
akadémijas Jurskolas stipendiju pieskirsanas nolikumu.
Nolikums stajas spéka ar tas parakstiSanas bridi.

RTU rektors Talis Juhna



1.pielikums
Stipendiju noteikSanas pieméri, nemot véra izglitojamo iepriekséja stipendiju
pieskirSanas perioda maciSanas rezultatus

Izglitojama maciSanas rezultati iepriek$éja
stipendiju pieskirSanas perioda

Macibu Macibu
Izglitojama | priekSmets | priekSmets Macibu Pieskiramas
iniciali A B priek8mets C stipendijas veids
(visparizglit | (visparizglit | (profesionalais
0jo-Sais 0jo-Sais priekSmets)
priekSmets) | priekSmets)
A.A. 7 7 6 paaugstinata
nv minimala
B.B. 7 7 (ir ieglts apziméjums

“nav vertéjuma”)

nepieskir

niv niv (jo vairak ka viena

C.C. 8 macibu priekSmeta ir

ieguts apziméjums
“nav vertéjuma”)

minimala
(jo viena macibu
D.D. 3 6 9 priekSmeta ieguts
zemaks vertéjums par
“47)

nepieskir
(jo vairak ka viena
E.E. 3 9 4 macibu priekSmeta
iegUts nepietiekams
vertéjums)

minimala
(jo profesionala
priek8meta vertéjums
zemaks par “5”)

D.D. 5 9 4




2.pielikums
Stipendiju noteikSanas pieméri, nemot véra izglitojamo kaveéjumu skaitu esosaja un
iepriekSéja stipendiju pieskirSanas perioda

Izgilr:’itgijglrina Neattaisnoti kavétas stundas ménesi PieSkiramais stipendijas veids
A.A.’ Nav neattaisnoti kavétu stundu menesi paaugstinata
B.B. 9 un vairak neattaisnoti kavétas stundas nepieskir
meéenesi
cC. 1-8 neattaisnoti kavétas stundas ménesi minimala
Rektors T. Juhna

Stalmeistars, vilmars.stalmeistars@rtu.lv

NosutiSanas uzdevums
Pieejams darbiniekiem elektroniski Dokumentu sistéma

Struktdrvientbu darbiniekiem:
Latvijas Jiras akadémijas Jarskola (0J300)
Latvijas Jiras akadémija (0J000)

Dokuments parakstits ar droSu elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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